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本指南旨在加强集團整體對於行受賄的防範，并作爲公開具體措施的手冊，根據《三和集團合規行動規

範》制定。 

 

1.禁止對公務員行賄 

  三和集團絕不追求必須依靠對公務員行賄才能獲得的利益。無論國内外，我們絕不向公務員等實施

招待，酬謝及其他一切利益的提供、提議或承諾。  

無論國内外，萬一公務員對上述利益提出要求，三和集團將毅然拒絕。 

 

2.禁止對公務員以外人員行賄。 

三和集團不追求任何必須通過行賄及其他不正當手段才能獲得的利益。對於公務員等範疇以外的交

易對方的招待及酬謝等，須在遵守各國法律的基礎上，在社會常識的妥當範圍内進行。 

3.禁止接受招待和酬謝 

三和集團不會向業務交易方等索取或接受對方提出的超出社交禮儀範圍内的招待和酬謝等其他一切

利益。 

三和集團不會爲了員工家屬、朋友及其親近者的利益而進行不正當的職務行爲，也不會爲此索取或

接受招待、酬謝等其他一切利益。 

4.規範的會計處理及財務報表的留存 

  三和集團為防止表外交易或虛假交易，行受賄行爲等不正當交易的發生，凡與三和集團相關業務，

所有交易及資產處理將根據規範的會計處理製作財務報表並留存保管。 

5.貫徹普及禁止行受賄，協助相關調查 

  ①未徹底防止行受賄，三和集團將使相關規章周知于眾，並進行規範的監察。 

②當被捲入行受賄及不正當交易或由此可能時，請迅速通過各公司管理層向三和HD的總務部長進行

匯報、商量對策。萬一參與到上述行爲，必須全面配合本公司或相關政府部門的調查。 

6.關於疏通費 

  ①疏通費指為使正常的行政服務手續更加順暢而支付不具備相關法令依據的小額費用。某些國家和

地區的行政機關會索要上述費用，三和集團一律禁止此類面向公務員的費用支付。 

②若員工在本公司業務中以獲取方便為目的而進行此類支付，不僅該員工可能需承擔法律責任，本

公司亦可能需承擔相應責任。 
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